
GOBIERNO DE PUERTO RICO
COMPAN1A DE TURISMO DE PUERTO RICO
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Hon. Jos6 L. Dalmau Santiaoo
Presidente
Senado de Puerto Rico
San Juan, PR 00902-3431

RE: INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO CON LA LEY NUM. 66-2014 Y LEY
NOM. 3-2017, PERioDo DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Estimado sefr or Presidente

En cumplimiento con la Ley 66-2014, "Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal" y la
Ley NIm. 3-2017, "Ley para Atender la Crisis Economica, Fiscal y Presupuestaria
para Garantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico", sometemos
ante usted el lnforme correspondiente al periodo del 1 de julio al 30 de septiembre
de 2023. El lnforme incluye varios anejos y anilisis de cumplimiento.

Estamos a su disposicion para aportar en todo aquello que contribuya al beneficio
de un nuevo Puerto

Cord ialmente,

Carlos M.
Director E

antiago
cu

Lo Princeso, Son Juon, PR 00902 | Po Box 9023960, Son Juon, PR 00902-3960
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CoMPA&IA OE

TURISMO
PUERTO RICO

lnforme sobre cumplimiento con Ley N0m. 66-2014 y Ley N6m. 3-2017

Periodo correspondiente al 1 de julio al 30 de septiembre de 2023

Estimado sefror Gobernador, Presidente del senado y Presidente de la c6mara de

Representantes:

Los Arts. 4 y 6 de la Ley N0m. 66- 2014, conocida como "Ley Especial {e sostenibilidad

FL."i v op6r."ional det Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico" ("Ley N[m'

66-20i4)' impone una responsabilidad a las agencias, corporaciones e

instrumentalidades de la Rama Ejecutiva de presentar trimestralmente informes

O"Gtt"Oo. de cumplimiento con el esiatuto y remitirlos tanto al Gobernador, como a los

Presidentes de ambos cuerpos que componen la Asamblea Legislativa. Esa misma

orrig""i6n,.pone la Ley Ntm. 3-2017, "1ey para Atender la crisis Econ6mica, Fiscal y

ir.Iupr"st"ria para Girantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico". En

.rrp[r,"nto con las disposiciones de estas legislaciones, la compafria de Turismo de

pr"[" ni." (la "Compahia") presenta a continuaci6n la informaci6n correspondiente

hasta el mes de sePtiembre de2023.

contrata i6n de serviciosp ionales v comp rados en la RamaReducci6n del
Eiecutiva

e ln titul o Contra sde

d con za

e ti Form ilt - mlna Em

tos sro Com OS
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Re ton

Ocupaci6n de Puestos v4cantes

Al 30 de septiembre de 2023, hay noventa y tres (93) puestos vacantes en la compafria

V6ase. lnforme titulado Fo rmulario lV- Ocupaci6n dePuestos Vacantes.

Traslados v destaques dministrativos

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de septiembre de

2023 si se llevaron a cabo traslados y destaques administrativos hacia o desde otra

entidad de la Rama Ejecutiva. Esto, conforme a la Ley N0m. 75-2017, ,,Ley de

Transformaci6n Adminisirativa de la Comisi6n de Servicio Ptiblico"'

TURISMO

La Princssa, San Juan, PR 00902 PO Box 9023960, San Juan' PR 00902-3960
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COMPAiIA OE

TURISMO
PUERTO RICO

V6ase, Eomularia litLllado Form ulario V - Traslados v Destaques Administrativos

Concesi6n de aumentos en beneficios econ6micos o compensaci6n monetaria
extraordinaria a em leados unionados

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de septiembre de
2023, no se concedieron aumentos en beneficios econ6micos o compensaci6n monetaria
extraordinaria. Se incluye Certificaci6n.

Neqociaci6n de convenios vencidos

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio al 30 de septiembre de 2023, no se

han firmado convenios colectivos. Se incluye Certificaci6n

Prohibiciones respecto al uso de escoltas . viaies. contra taci6n de servicios. entre
otros

Desde antes de Ia aprobaci6n de la Ley N0m. 66-2014 y la Ley N[m. 3-2017' la

Compahia no utiliza servicios de escolta. En lo que respecta a los gastos de viaje, estos

se evallian y autorizan de conformidad con lo establecido en la Carta Circular N(m. 143-

17 y, cumpliendo con lo dispuesto en este articulo, no se compran los pasajes ni se hacen

las reservaciones necesarias hasta tanto se reciba aprobaci6n. Durante lo transcurrido

del afro ftscal 2023-2024 se ha gastado catorce por ciento (14%) de lo que se habia
presupuestado para el afro fiscal, por lo cual queda restante el ochenta y seis por ciento
(86%). Se incluye Certificacion de Reembolso Gastos de Viaie.

Plan de reducci6n de qastos contratos por conce Dto de arrendamientos

V6ase, Formulario titulad o Formulario Vlll - Reducci6n de Gastos v Contratos por

con cep to de arrendamientos

Plan de reducci6n de consumo enerq6tico v disposici6n sobre el consumo del
SE rvicio de acueductos y alcantarillados

El gasto por concepto del servicio de acueductos y alcantarillado durante el periodo de 1

de julio al 30 de septiembre de 2023 ha sido de $38,394.39 y el de consumo energ6tico
de $159,966.09. Adem6s, la Compafria continria implementando un plan de reducci6n
en consumo de un quince por ciento (15%) en el t6rmino de tres (3) afros.

La Princesa. San Juan, PR 00902 a PO Box 9023960. San Juan' PR 00902-3960

imiffix
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COMPAIiIA DE

TURISMO
PUEETO RICO

asegurar que se

El equipo que labora en la Compafria est6 comprometido con el desarrollo de la industria
turistica y de la lsla en general. Hemos cumplido cabalmente con las disposiciones de la
Ley Nim. 66-2014 y de la Ley Ntm. 3-2017 y continuaremos nuestros esfuerzos para

ntenga la reducci6n en los gastos operacionales de la Compahia, sin
afectar la publ d romocion del destino.

Cord ialmen

.M o Santiago
Ej

Carlos
Directo r

aneJos

La Princ€sa, San Juan, PR 00902 . PO Box 9023960. San Juan PR 00902-3960

il{iffix
l(l ?li7 7t I l.lt) lr\ 7s7 7l_t t t)



3-8 8
E

E

8
E

E.

8 E

E.
I
E.
3

8
I e 8

E

E.

I
E

E
8

8 8
E

E
8

EI
3

8 I
t
B

a
E
E

E

z

=
=

a
;

t

z
2

t
E

=

=

o

o
5

o

3
z

U

g

3

q

q

ot

I
4

g

:
k

s
o

oq ot

o

ot
t

6

:

a

ot qp

2
t

6t

=z

s ot

4

q s

U

ot

o
ot

\

o

9

ot
l

g

5

g

q

3

o,

o

o, o

o

at

s

ot

o

I
5

o

=

I

o, ot qs ot

q

t

q

o, q

s

9q

I

I

l

I

s
t otq q

I

4 v

Ie I s

4 z

qI I

4 4

I Is s I

=
Z

sI

4

s

z

I

ii
b; b ii id

bb
;, ;,

6;
3

b
ii.

6 b
;,

6;b
;'

6
;,

b b qe.

g

5

t
a

a

!

g

I

4
=

;

t

4

]
5

6

s
z
2

a
t

:

s
2

E

6

s

9

g

I

{

4

I

s

-

9

z

E

=

{

h

E

z

Noi\l

o
o
a
G

o

4

=o(J
I(Jt
d.

2I
o
c,
G

I
9

GoA
oF
n
F2o
o
z
f

c,

I

E
;

^*^rr-
!0!
i$
lrrs
u["

t
z

e

o-9;.:
E<

E@
.Ed

8 I
8
+

3
a
E 8

a 3 8 E 8 I H I 8 3 g f;I
+

3
8

a
8 H 3

8
3

t I 8

s

$

8 I 8 I
;Fc
al

E

o

oo

o

e

z
6
o

o
t

o

I
z

o

lo

9B

€; is68

90
i,q

IORE!

Eii!4
:E
Eg>g

,9

I
g

'!^
8,8
E{.
gE

GE

.9 6'

!;;E

t
l3
l9
t;
l6
ls
lfrt-
ls
t:
t;

lxtn

:



I 8

s

I3
3 I

E

E.

E

E.
g

3

8.

I
c

{
3 I

o

4

a

-t

I

3

o

a

a

U

s

3

i
3

i

a

e

e

o

=

?

a

2

6

g 6

ot

q

q
t

eq

a

a

o

z

a

o

=

oI

ot o,

o
c

:

s

I

Ut

o

a

5o

o

= o

=

3

t:
lc
lu
lg
t;

o

s

\

o
5

U

4

I

q ;

I

o, o,

I

ot

I

o,

I

=

5ot

9

6, o

4

I

=

s
I

a 4

II s

4

I

4

9

z

aI

=

q

b
bo 6

;- ii. ;.
b
;.

o b
;,

o
ii

ob

=

6

a

4

E

a

e

6

s

z

9

E

q

4

:

j
e
6

z

2z

s

?

6

So

<z
ef

s

g

=

I

9

z

a

I8 8 3 g E 8 3 8 8 8 E E

E

,g

E

E

z

t9

h,P

te
g

!
s

.;

-cF

!€

u=
cz
5i

8 3
3

E

F&
d



E:eo =
a,
!

(J

|.\
@

N

o)

o

co

N
O
N
o)

!
@

-o)
o
OJ_o

N

Io
Eo

-
0,)

o
c

-_.6-
5
o)

o
OJ

ia

o
oo

.4:

c

o!

0.)

j
o
=(E
U

c<i

-+'-oz

4l
!
o

6
q)

xi ,
EE
qrE
!!
roO

clt.oo
E!,

BEoi:(9:

org
ob
E'Go

o.t
o(,,
OJ

lo

o
.9p!,
I

Nz
s
l!zo
LI
uto
vloo
lrlJr
E
UI
t!o
z
Iz
uIo
o
vt

c,
UJo
lrt

=d.o
lLz

Eo
!'a
c

LrJ

;
E
o

-o
E

z

ffi

o
.9t

*<;s
'.r
<-:
2z
o 0,1

.>

?ul

t-l
5"

!:l

o,
!

.s
E.o
z

9x

oro
l:o
EL

o
I
o
o
.o

o-

f

to
b-

_o

.2

.=
E

.o'-
E
o
C.;

o
.9
t(r
LJ

I
g
F

o
!
co
c

o

i.!

E<
E_9

;OJ
;o
p
c
o)
E
e
.J

uJ-
F
G
o.

3

2

E
'o
o(J

t
(u
tJ

=
UJ
Fc
o



Formulario lV-66
Rev. 09-2015

Gobierno de Puerto Rico

LeY Nim 66 2014 ArticuLo 9

Puestos Vacantes en el Cumulativo del Periodo Trimestral

C6digo

180

COMPANiA DE TURISMO DE PUERTO RICONombre de la Entidad

Descripci6n del Puesto

NoCONFIANZA
MINISTRADOR DE SI DE OFICINA CONF CIAL

CONFIA
o770 CONDUCTO M NFID

No
R R ESARROLLO080

NoIANZA
ASOCIAOO DE TOS FI

oCONFIANZA
1030 DIRECTOR RSOS HU

No
0864 E Y ION

No
DI IA

NoFIANZA
1041 CRETARIA NoGERENCIAL
0396 ABOGADO

NoGERENCIAL
0159 ABOGADO NoGERENCIAL

ABOGADO0692
NoGERENCIAL0058 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
No

0479 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
No

GERENCIAL
GERENCIAL

0516 ADMINISTRADOR DE SISTEI\4AS DE OFICINA
NoGERENCIAL0525 ADMINISTRADOR DE SISTEI\4AS DE OFICINA
NoGERENCIAL0550 ADMINISTRADOR DE SISTEIMAS DE OFICINA
NoGERENCIAL

0741 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
GERENCIAL

07 46 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
No
NoGERENCIAI0779 ADIV]INISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoGERENCIAL

0795 ADMINISTRADOR DE SISTEIVIAS DE OFICINA
NoGERENCIAL4872 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoGERENCIAL0946 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoGERENCIAL'1038 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoGERENCIAL

077 4 ANALISTA DE ESTUDIOS DEL MERCADO
NoGERENCIAL

1000 ANALISTA DE ESTUDIOS DEL MERCADO
NoGERENCIAL2020 ANALISTA DE FINANZAS
NoGERENCIAL2022 ANALISTA DE FINANZAS

GERENCIAL2073 ANALISTA DE FINANZAS
No
NoGERENCIAL0686 ASESOR EN PROYECTOS ESTRATEGICOS
NoGERENCIAL2003 ASISTENTE ADIVIINISTRATIVO
NoGERENCIAL
NoGERENCIAL

0993
0028

ASISTENTE ADI\iIINISTRATIVO
ASISTENTE ADI\,1I NISTRATIVO

:IEr-{rF}jI

Pa.te I

reE$r}-
-E[EE[E4I

Puestor Vaaanles

Puesto fue cubierto de forma

excePcional
(sio no)

clasificaci6n del Puesto
Numero de Puesto



NoGERENCIAL0556 AUDITOR
GERENCIAL1088 AUDITOR

NoGERENCIAL2010 AUDITOR
NoGERENCIAL2009 AUDITOR

UNIONADOAUXILIAR DE NOMINAS Y LICENCIAS0555
NoUNIONADO0709 AUXILIAR DE PLANTA FISICA
NoUNIONADO

0537 AUXILIAR DE PLANTA FISICA
NoUNIONADO

oo7 4 AUXILIAR DE PLANTA FISICA
NoI.INIONADO

AUXILIAR DE PLANTA FISICA0086
NoUNIONADO0115 AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoUNIONADO

0654 AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA
NoUNIONADOoB47 COMPRADOR

UNIONADO
COMPRADOR0551

NoUNIONADO0671 CONDUCTOR MENSAJERO
NoUNIONADO0628 CONDUCTOR MENSAJERO
NoUNIONADO0044 CONTADOR

GERENCIALGERENTE DE RECURSOS HUMANOS0442
GERENCIAL0960 GESTOR DE PROYECTOS

NoGERENCIAL0637 INGENIERO ASESOR
NoGERENCIALOFICIAL DE ADMINISTRACION95
NoGERENCIALa77I OFICIAL DE ADMINISTRACION
NoGERENCIAL0s61 OFICIAL DE ADIV]INISTRACION
NoGERENCIAL0542 OFICIAL DE CALIDAD TURISTICA
NoGERENCIAL'1081 OFICIAL DE CAPACITACI N Y READIESTRAMIENTO

GERENCIAL0576 OFICIAL DE CAPACITACI N Y READIESTRAMIENTO
NoGERENCIALOBBl OFICIAL DE CONTABILIDAD
NoGERENCIALOFICIAL DE DESARROLLO DE TURISMO SOSTENIBLE2032
NoGERENCIAL

0955 OFICIAL DE DESARROLLO DE TURISI\,1O SOSTENIBLE
NoGERENCIAL

0422 OFICIAL DE DESARROLLO DE TURISMO SOSTENIBLE
NoGERENCIAL0392 OFICIAL DE DESARROLLO ORGANIZACTONAL PARA RECURSOS HUMANOS
NoGERENCIAL0129 OFICIAL DE INTERES PUBLICO
NoGERENCIAL0042 OFICIAL DE PRESUPUESTO

GERENCIAL0484 OFICIAL DE PROMOCION Y IV]ERCADEO
NoGERENCIAL049 / OFICIAL DE PROIV]OCION Y I\4ERCADEO
NoGERENCIAL0948 OFICIAL DE PROPUESTAS E INCENTIVOS FISCALES
NoGERENCIAL2039 OFICIAL DE PROPUESTAS E INCENTIVOS FISCALES

GERENCIAL0427 OFICIAI DE RFCURSOS HUIV]ANOS
GERENCIALa42A OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES

NoGERENCIAL1061 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
NoGERENCIAL1064 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
NoGERENCIAL1069 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
NoGERENCIAL'1079 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
NoGERENCIAL2004 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
NoGERENCIAL1052 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA

GERENCIAL1065 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
GERENCIAL1066 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA

NoGERENCIAL1098 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA

No

No

No

No
No

No

No

No
No

No
No



NoGERENCIAL
CIAC No STIU RITTRANDE PS RToFo C LIA2057 NoGERENCIAL

tR IST CARTo IAC No TUIF IALC ED NTRA PSo147 5 NoGERENCIAL
DOL Ec C INRP Fo SE oI NALLAN FI CI oAD R0750 NoUNIONADO

TIS CAC No UT RIT TN DE PE oR MOEPR ER ES N0867 NoUNIONADO
CAUT II STRPE oR ol\,1 C NoPE ER ES TN TAN DERagl7 NoUNIONADO
CAIo TUN STR IDE PE oR oM CER RESP NE ANT T0908 NoUNIONADO

SI CATIoc No UT RDANTE PE OMRER RP ENTES0421 UNIONADO
SECRETARIA0071 NoGERENCIALVOT1 STON ES CADUYCA S UIL TDAD RU S LTPERVIU oS DR CAES0234 NoGERENCIALoEt\,'lY CADE RED RP N1o Ioc NoUS EP SORVI Rao27 NoGERENCIAL
TECNICO DE EVALUACION Y TRAMITE1056 GERENCIAL

EYN TTRAM IDo EE ALU C oET NC C1050 NoGERENCIAL
TEIIC No RAMY TNc C Do EVE LUAET NoGERENCIAL

NIIF FN ACoRMTEN NC Lo Go t)NC C Eo2445

Fta y completa
Fecha

23-octubre-2023

ntoe 5 cida dostea l n U5 l straa nJoiCertifi q

Del do Autori2ado
Carlos M. Mercado Santiago _ Director Ejecutivo

NombreTitulo
lefe de la ABencia o Funcionado

Parte ll

lt

No

No

1058

Certificaci6n



Forrnulario V 56

Rev. 09-2015

Gobierno de Puerto Rico

Ley NJrn.66 2014 Articulo 10

Traslados y Destaques Admlnistratlvos

c6digo 180Nombre de la Entidad compaftia de Turismo de Puerto Rico

PARAESTAELECECARTA

EJECUTIVA

REALIZAR LE DE EMPTEADOSTRASTADOtosDON5 SEDEL25-1 CRITERIOSRCUTARtATrasl coN ctad os Admes CUMPTIRu nlstratlvos: TRASLADOv Destaq (TODO
DEtOPERACIONAL ERNOGOBI DELFISCAL ESTADOcoMo LEY DEESPECIAT SOSTENLA IBILIDADDE RAMA TENORA tA5 ctoNEs tADE NUM.LEY coNoclDADtsPostcoN 66-2014

LIBRE ASOCIADO DE PUERTO Rrco')

Responde a un traslado o destaqueAtencia Receptora del TrasladoDescripci6n del PuestoNumero de Puesto

DestaqueJunta Reglamentadora de servicio Priblico1068 OFICIAL DE TRANSPORTACI N TUR STICA
DestaqueJunta R amentadora de Servicio Ptiblico2013 OFICIAL DE TRANSPORTACI N TUR STICA
Destaque.lunta Re amentadora de Servicio Pdblico2028 TECNICO (A) DE EVALUACION Y IRAMITE
DestaqueJunta Re lamentadora de Servicio PUblico2062 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
DestaqueJunta lamentadora de servicio Pdblico1059 OFrcIAL DE TRAI]SPO AC .' TURfSTICA
Desta ueJunta R amentadora de Servicio PUblico7062 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA
Desta UEamentadora de Servicio PUblicoJunta Regl7017 OFICIAL DE TRANSPORTACi6N TURiSTICA
Desta ueamentadora de Servicio PUblicoJunta Regl1073 OFICIAL DE TRANSPORTACION TUR isIlcA
Desta UEJunta Reglamentadora de Servig! o PUblico1094 OFICIAL DE TRANSPORTACI6N TUR{STICA
Desta ueJunta Reglamentadora de servicio Ptiblico1096 SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA
Desta uelamentadora de servicio PiblicoJunta Reg1099 OFICIAL DE TRANSPORTACI6N TURiSTICA
Desta UCJunta ReBlamentad ora de Servicio PUblico2002 OFICIAL DE IRANSPORTACI6N TUR(STIGA
DestaqueJunta Reglamentad ora de Servicio PUblico2021 SU PERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA
DestaqueJunta Reglamentadora de Servicio Ptlblico2023 OFICIAL DE TRANSPORTACION TURIslcA
Destaquelunta Reglamentadora de servicio Ptiblico1040 ADMINISTRADOR {A) DE SISTEMAS DE OFICINA
Desta uelunta Reglamentadora de servicio Pdblico1048 oFrcrAL ExAMTNADOR (A)
Desta UEJunta Reglamentadora de Servicio Ptiblico0579 OFICIAL DE TRANSPORTACI6N IUR(STICA
Desta UCSenado de Puerto Rico7447 ANALISTA DE ESTUDIOS DEL MERCADO
Desta ueAdministraci6n de Servicios Generales0868 COMPRADOR

Parte I

Traslados o Destaque de la Entidad

Parte ll

Traslados o Destaque hacia la Entidad



Numero de Puesto Descripci6n del Puesto Agencia de la que proviene empleado Responde a un traslado o destaque

74 Ayudante Ejecutivo Compania de comercio y ExPortaci6n Destaque

Ayudante Especial Autoridad de Transporte lntegrado Destaque

70004301 Subdirector Ej ecutivo Regional (Mayaguez) Corp oraci6n del Fondo del seguro del Estado Destaque

recta y com letaton ESne eest od mCU emu n st a adn of m cia no Se auq
FechaNombreTitulo

23-octubre-2023Jefe de la Agencia o Funcionado Delegado

Autorizado
Carlos M. Mercado Santiago - Director Ejecuti

Parte lll

N/A

Certifico



GOBIERNO DE PUERTO RICO
COIV PANA DE TURISN/O DE PUERTO R]CO

Certifico que, durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de

septiembre de 2023, no se han concedido aumentos en beneficios econ6micos o compensaci6n

monetaria extraordinaria, que contravenga las disposiciones de la Ley Ndm. 66-2014, asi como

lo dispuesto en la Ley N[m. 3-2017 y con Ia Carta Circular Ntm. 126-15.

Se expide esta certificaci6n hoy, 23 de octubre de 2023, en San.Juan Puerto Rico.

E liza Neill AIicea

Directora lnterina
Oficina de Recursos Humanos

La Princesa, San Juan, pR OO9O2 I Po Box 9023960, San Juan, PR 00902-3960

Certificaci6n



GOBIERNO DE PUERTO RICO
COM PAN A DE TURISMO DE PU ERTO RI

Certifico que, desde el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de septiembrc de 2023, no se ha cumplido

con el proceso de negociaci6n colectiva que haya culminado en la firma y ratificaci6n de un

convenio colectivo con las respectivas unidades apropiadas que representan empleados

unionados en la Compaffia de Turismo de Puerto Rico.

Se expide e ertificaci6n hoy, 23 de octubre de 2023, en San Juan Puerto Rico.

E tza eill Alicea
Dire lnterinaa

Oficina de Recursos Humanos

;l/

La Princesa, San Juan, PR oo9o2 | Po Box 9023960, San Juan, PR 00902-3960

Certificaci6n

s 787.72r.2aoo B 7a7121241o @ €ontact@tourism.pr.gov ,& voyturisteanclo.com



GOBIERNO DE PUERTO RICO
Compafila de Turlsmo de Puerto Rico

04 de ochrbre de 2023

INFORME TRIMESTRAI, LDY 66 Y LEY 3

Reembolsos Gaslos de Viajes y Dietas - al 30 de septiembre 2023

CERTIFICACIoN

Certifico que, al 30 de septiembre de 2023, seg0n registrado en nuestro sistema contable al dla
30 de septiembre 2023, los gastos y compromisos por el concepto de reembolsos de gastos de
via.ies y dietas son los siguientes:

Concepto Cantldad %

Presupuesto s449,000 too%

Gastos 66,252 t4%

Dlsponlble 382,74A a6yo

Se expide esta certificaci6n, hoy 04 de octubre de 2023, en San Juan, Puerto Rico.

e,;
Andr6s Debs
Director Auxiliar de Presupuesto

Le Princcar, Srn Juan, PR 00902 IPO Box 9023960, Sir Juan, PR 00902.3960
,#iffiHX

Tcl 7lt7 721.24{10



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Ley Nim. 66-2014 Articulo 22

30 de septiembre 2023

COMPANiA DE TURISMo DE PUERTo RIco c6digo:180

Form!lario VJll 66

Rev. 09-2015

Ahorro Proyectado Anual para el AF en aurso

(A. D)

Gasto ProyedadoTotal para elAE en

cur50

rroyectron oE uds@s tn tslE ron.EPLs rrd>rd

elfinaldelAF en cursoGasto Arrendamiento AF 24
Gasto Arrcndamlento durante elcumu,ativo de los

trlmestres de AF en aurso

10,194.1,2fi,794.725 s 10,794.12

42,000.0035,000.0042,000.00s 7,000.005

365,057.60356,0s7.60s 42,442.40s 283,51s.20

118,000.08118,000.08s 88,s00.0529,54O.O25

98,000.0098,000.00s 24,499.98s 73,s00.02

11,905.8011,905.80s s 11,905.80

18,586.1114,032.7118,s85.115 4,553.40s

ssl't,347.91s

\e documento es cierta, correda y aompletaCertifico que la informaci6n sumi

Titulo Firma t\ Fecha

23 de octubre de 2023Jefe de Entidad de la Rama Ejecutiva o Funcionario
Delegado Autori2ado

Carlos Mercado Santiago I

PARTE I

Y CONTRATOS POR CONCEPTO DE ARRENDAMIENTOS

EDB c

PARTE II



Plan de reducci6n de consumo energ6tico y disposici6n sobre el consumo de
servicio de acueductos y alcantarillados

El gasto por concepto del servicio de acueductos y alcantarillado durante el periodo del
lrodejuliode2023al 30deseptiembre de2023, hasidode$38,394.3Syet deconsumo
energ6tico de $$1 59,966.09


